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	ТАТАРСТАН РЕСПУБЛИКАСЫ

ТҮБӘН КАМА
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Төзүчеләр пр., 12 нче йорт, Түбән Кама шәһәре, 423570

	Тел./факс: (8555) 42-42-66.  E-mail: Gorsovet.Nk@tatar.ru

	
РЕШЕНИЕ

23 марта 2020 года № __


	КАРАР

	О внесении изменений в решение Нижнекамского городского Совета 13 октября 2006 года №26 «Об утверждении Положения о конкурсе на замещение вакантной муниципальной должности муниципальной службы в муниципальном образовании город Нижнекамск Нижнекамского муниципального района Республики Татарстан»


В целях урегулирования вопроса проведения конкурса на замещение вакантной муниципальной должности муниципальной службы в городе Нижнекамске, руководствуясь Трудовым кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 02.03.2007 №25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Кодексом Республики Татарстан о муниципальной службе, Уставом города Нижнекамска, Нижнекамский городской Совет

       РЕШАЕТ:

1. Внести в приложение к решению Нижнекамского городского Совета от 13.10.2006 №26 «Об утверждении Положения о конкурсе на замещение вакантной муниципальной должности муниципальной службы в муниципальном образовании город Нижнекамск Нижнекамского муниципального района Республики Татарстан» следующие изменения:
1.1. Пункт 4 изложить в следующей редакции: «4. К участию в конкурсе допускаются граждане Российской Федерации (далее - граждане), а также муниципальные служащие, отвечающие квалификационным требованиям для замещения вакантной должности муниципальной службы и предоставившие в срок, предусмотренный пунктом 13 настоящего Положения, документы, указанные в пункте 9 настоящего Положения.».
1.2. Пункт 5 изложить в следующей редакции: «5. Гражданин (муниципальный служащий) не допускается к участию в конкурсе в связи с его несоответствием квалификационным требованиям для замещения вакантной должности муниципальной службы, а также в связи с ограничениями, установленными Федеральным законом 02.03.2007 №25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации».».
1.3. В пункте 9 п.п. 1, 4, 6 изложить в следующей редакции:
«1) заполненную и подписанную анкету по форме, утвержденной Правительством Российской Федерации, с фотографией;

4) копию трудовой книжки и (или) сведения о трудовой деятельности (статья 66.1 Трудового кодекса Российской Федерации);

6) сведения о доходах за год, предшествующий году проведения конкурса, об имуществе и обязательствах имущественного характера;».
1.4. В пункте 13 первый абзац дополнить предложением следующего содержания: «Документы представляются гражданином (муниципальным служащим) лично, посредством направления по почте или в электронном виде с использованием указанной информационной системы в порядке, установленном Правительством Российской Федерации.»
1.5. В пункте 21 абзац третий изложить в следующей редакции: «Заседание конкурсной комиссии считается правомочным, если на нем присутствуют не менее двух третей от общего числа ее членов. Проведение заседания конкурсной комиссии с участием только членов, замещающих должности муниципальной службы, не допускается. Решения конкурсной комиссии принимаются простым большинством голосов ее членов, присутствующих на заседании.».

1.6. Пункт 25 дополнить первым абзацем в следующей редакции: «В случае отсутствия кандидатов или при наличии только одного кандидата, удовлетворяющего квалификационным требованиям к должности, конкурс признается несостоявшимся. В этом случае единственный кандидат письменно уведомляется о том, что конкурс признан несостоявшимся в связи с отсутствием требуемого количества кандидатов.».

1.7. Пункт 26 дополнить предложением следующего содержания: «В случае если гражданин представил документы для участия в конкурсе в электронном виде, результат конкурса направляется ему в форме электронного документа.».
1.8. Пункт 27 дополнить предложением в следующей редакции: «Документы для участия в конкурсе, представленные в электронном виде, хранятся в течение трёх лет, после чего подлежат удалению.».
2. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на постоянную комиссию по вопросам регламента, местного самоуправления и депутатской этики Нижнекамского городского Совета.
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